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La misión de YILPORT es ser un líder de la industria en operaciones portuarias y logística tanto a nivel nacional como internacional. Nuestro 
enfoque de Salud, Seguridad y Medio Ambiente (HSE) se basa en el cuidado de nuestro personal, el medio ambiente, las comunidades en 
las que trabajamos y nuestros socios. 

Nuestro objetivo es asegurarnos de que todos regresen a casa sanos y salvos, y que el medio ambiente esté protegido y mejorado siempre 
que sea posible. Esto debe lograrse con un enfoque de Cero Daño en nuestro negocio y apoyando el uso eficiente de los recursos naturales 
y la energía. 

Estamos comprometidos con la pronta resolución de los problemas de los clientes al proporcionar los más altos niveles de servicio al cliente 
y añadiendo valor. Esta misión estratégica está respaldada por programas integrados y la participación de todos los empleados. 

Nuestros principios son fundamentales para nuestro éxito y permiten que HSEEQ sea una parte esencial de nuestras operaciones. 

LIDERAZGO Y COMPROMISO 

La gerencia lidera la creación de una cultura en toda la empresa que valora a HSEEQ como el núcleo del negocio, involucrando a nuestro 
personal en soluciones y empoderando a todos para que actúen. 

YILPORT se enfoca en la mejora continua del desempeño de la gestión, proporcionando valor sostenible a sus clientes y a los accionistas 
al realizar sus operaciones alineadas con las normas nacionales e internacionales, regulaciones y requisitos aplicables, así como 
considerando las necesidades y expectativas de las partes involucradas. 

Para respaldar nuestra misión, continuamos brindando programas de formación de la más alta calidad a nuestro personal y promovemos la 
innovación para lograr nuestros objetivos al garantizar que se asignen los recursos necesarios. 

GESTIÓN DE RIESGOS 

YILPORT se compromete a mejorar continuamente el rendimiento y la eficacia de todos los procesos y sistemas de gestión mediante la 
gestión eficaz de riesgos y oportunidades. 

A través de la identificación, planificación y acción proactivas, eliminamos y/o minimizamos los riesgos que podrían hacer que nuestro lugar 
de trabajo fuese inseguro dañasen el medio ambiente. 

Nos esforzamos por eliminar incidentes graves en nuestro negocio a través de actividades de aseguramiento de HSE y programas de 
reducción de riesgos. 

Las operaciones se detienen y se aplican mediadas correctoras si existe el riesgo de un incidente grave de HSE. 

MEJORA CONTINUA 

YILPORT se compromete a establecer smart objetivos compatibles con los objetivos de los sistemas de gestión y a supervisarlos 
periódicamente, teniendo en cuenta también las buenas prácticas en el sector y en todo el mundo. Para lograr nuestros objetivos de HSEEQ, 
nos comprometemos y nos esforzamos por mejorar continuamente los siguientes principios: 

• Nuestras estrategias de HSEEQ se adaptan y evolucionan de acorde a  las necesidades de nuestro negocio. 

• Nuestra gerencia y nuestro personal son responsables y están capacitados para abordar los asuntos de HSEEQ. 

• Escuchamos y consultamos a nuestro personal y los involucramos en nuestras decisiones de salud, seguridad y medio ambiente. 

• Todos asumimos la responsabilidad de la salud de manera personal en nuestro lugar de trabajo como un valor fundamental. Todos los 
días, cada uno de nosotros sigue los comportamientos fundamentales definidos por las Reglas que Salvan Vidas de Yilport. 

• Medimos nuestro éxito por la calidad de los servicios prestados, la seguridad y la salud de nuestro personal, la protección del medio 
ambiente y la energía. 

• Incorporamos mensajes de HSEEQ en nuestras comunicaciones diarias. 

• Nos esforzamos por establecer los estándares para nuestra industria y cumplir con todos los requisitos reglamentarios y de otro tipo 
aplicables. 

• Brindamos capacitación, oportunidades de participación e información a nuestro personal para mejorar la competencia y la capacidad de 
trabajar de manera segura. 

• Seguimos siendo responsables y nos comprometemos con el uso eficiente y sostenible de los recursos naturales y la energía, la 
protección de la biodiversidad y los ecosistemas. 

• Prevenimos, reducimos y gestionamos los vertidos, los residuos y la contaminación. 

• Implementamos prácticas líderes en sostenibilidad, medidas de mitigación del cambio climático y definimos estrategias de 
descarbonización para reducir las emisiones. 

• Tenemos en cuenta el rendimiento energético durante el ciclo de vida del producto y el servicio, así como evaluamos de forma proactiva 
las últimas tecnologías y apoyamos la adquisición eficiente desde el punto de vista energético. 

  


